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ACTA DE LA DECIMA QUINTA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA EL OCHO DE ABRIL DEL DOS MIL
VEINTIDOS DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO.
GENERALIDADES: En las oficinas que ocupa el Salén de Usos Multiples del Instituto Tecnolégico Superior
de Atlixco, siendo las diez horas del ocho de abril de dos mil veintidés, con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 3 fraccién IV, 24 fracciones | y I, 43, 44 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; 1, 4 fraccién XXI, 21 y 22 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Puebla y 13 fracciones XXIV del Decreto de Creacién del Instituto Tecnoldgico
Superior de Atlixco, se reunieron los integrantes del Comité de Transparencia del Instituto Tecnoldgico
Superior de Atlixco, a fin de celebrar su décima quinta sesion extraordinaria del afio dos mil veintidés---

1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM. ---
En esta Sesidn los lnt:egrantes que participan en ella con voz y voto son:
Mtro. Carlos Gonzédlez Orozco,--------=----- -
Jefe del Departamento de Estadistica y Evaluacién y Presidente Suplente.
Ing. José Rodriguez Montiel _
Jefe del Departamento de Control Escolar y Secretario Suplente.

Mtra. Valeria Damian Grande. s

Jefa de Desarrollo Académico y Vocal suplente. ]

Los integrantes que participan con voz son:

Lic. Claudia Ibarra Caballero. - -

Ingeniero en Sistemas y Asesora legal del Comité.

En esta Sesion el Ing. José Rodriguez Montiel, funge como Secretario Suplente del Comité de \\
Transparencia del Instituto Tecnoldgico Superior de Atlixco,--------- N

Una vez realizado el Pase de Lista, queda asentado que se encuentran presentes los integrantes del
Comité; se declara que existe Quérum legal para Sesionar y sefiala que son validos los Acuerdos que se/
tome en el seno de la misma, surtiendo los efectos legales correspondientes.---- {
2. LECTURA DEL ORDEN DEL DiA.
1.- Lista de Asistencia y Declaracién del Quérum. --
2.- Lectura y en su caso aprobacién del Orden del Dia.---
3.- Ratificacién del Acta de la Sesion anterior,-------

4. Seguimiento de Acuerdos .-

5.- Acuerdos realizados. l\
6.- Asuntos Generales. .
7.- Clausura de la lectura del Orden del dia.
Posterior a la lectura, el Mtro. Carlos Gonzélez Orozco, Presidente Suplente del Comité pregunta a los
presentes si tienen algn comentario para aprobar, modificar o adicionar algin punto en el Orden
del Dia, no habiendo comentario se procedié a la votacién correspondiente. Se aprueba por
unanimidad de votos el ORDEN DEL DiA.----
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3. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR

El Presidente presentd a los integrantes del Comité la dispensa de la lectura del Acta de la sesion
ordinaria anterior y solicita su ratificacién, toda vez que sefialé que se encuentra firmada por todos los
integrantes del Comité que estuvieron presentes.

4, SEGUIMIENTO DE ACUERDOS:
El Presidente informd que a la fecha del dia de hoy no existen acuerdos pendientes de seguimiento.--——--

5. ACUERDOS REALIZADOS:

1. ACUERDO No CT-XVSE-1-08/04/2022. APROBACION DE LA ACTUALIZACION DE LA TABLA DE
APLICABILIDAD DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO, POR LA REASIGNACION DE LA
FRACCION ART77FXXXIII.-LOS CONVENIOS DE COORDINACION DE CONCERTACION CON LOS SECTORES
SOCIAL Y PRIVADO AL TITULAR DE LA SUBDIRECCION DE VINCULACION.
Con fundamento en el articulo 22 fraccién X de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Puebla, se informa que debido a la baja del Lic. Samuel Morales Carrera, como Jefe de
Departamento de Vinculacidn, a partir del 01 de marzo de 2022; la Unidad de Transparencia del Instituto
Tecnoldgico Superior de Atlixco; a cargo del Ing. Eric De Bernardo Hernandez, presenta la propuesta
relativa a la solicitud de aprobacion de la actualizacion de la Tabla de Aplicabilidad del Instituto
Tecnologico Superior de Atlixco; con motivo de la reasignacion de la fraccion Art77FXXXIII.-Los
Convenios de Coordinacion de Concertacion con los sectores social y privado de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla; para: que sea reasignada al Titular de la
Subdireccion de Vinculacion, Lic. Fernando Marco Dévila Galeazzi por ser el jefe inmediato del servidor
publico saliente.

Se pidi6 a los integrantes del Comité analizaran lo expresado con antelacion, por lo que se determind la
Aprobacion de la Actualizacion de la Tabla de Aplicabilidad del Instituto Tecnolégico Superior de Atlixco,
por la reasignacion de la fraccion Art77FXXXIIl.-Los Convenios de Coordinacién de Concertacién con los
sectores social y privado, al Titular de la Subdireccién de Vinculacién. Por lo que una vez transcurrido el
tiempo necesario, el Presidente del Comité someti6 a votacion; siendo aprobado por: unanimidad de
votos.

6. ASUNTOS GENERALES:

El Mtro. Carlos Gonzélez Orozco, Presidente suplente del Comité de Transparencia informo a los
integrantes del mismo que no existen asuntos a tratar como asuntos generales. -

7. CLAUSURA DE LA SESION.
Una vez agotados los puntos a tratar en el orden del dia, siendo las once horas del mismo dia en que
se actla, se dio por terminada la décima quinta sesién extraordinaria del mes de abril de 2022; del
Comité de Transparencia del Instituto Tecnolégico Superior de Atlixco, declarandose formalmente
clausurada, al tiempo que se dio la orden de levantar el Acta, para que firmen al margen de todas sus
hojas y al finalizar la Ultima, todos los que en ella intervinieron.
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COMITE DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIO ATLIXCO.

MTRO. CARLO
JEFE DEL DEPART/
Y EVALUACION ¥

\MENT{O DE ESTADISTICA
PRESIDENTE SUPLENTE

MTRA. VALERIA DAMIAN GRANDE.

-

JEFA DE DESARROLLO ACADEMICO

Y VOCAL

La presente foja forma parte del Acta de la décima quinta sesion extraordinaria d
Instituto Tecnolégico Superior de Atlixco realizada con fecha 08 de abril de 2022.

SUPLENTE.

4

; "3
-
ING. JOSE RODRIGUEZ MONTIEL.

JEFE DE DEPA TAM;NTO DE CONTROL ESCOLAR Y
Y SECRETARIO SUPLENTE

LIC. CLAUDIA IBARRA CABALLERO.
INGENIERO EN SISTEMAS Y
ASESORA LEGAL DEL COMITE.

el Comité de Transparencia del
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO
TABLA DE APLICABILIDAD PARA EL CUMPLIMIENTC DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE PUEBLA

El marco normativo aplicable y vigente del sujeto obligado, en el que deberd incluirse leyes,
Qrganismo Piblico cédigos, reglamentes, d de ién, les administrativos, programas de trabajo,
Estaral Foder Ejecutvo Descentralizado dal Gobierne I reglas de operacién, criterios, politicas, reglas de procedimienta, entre otros, aplicables al Siaplica Direccidn General
del Estado ambito de su competencia, asl como sus reformas, incluyendo |a Ley de Ingresos vy la Ley de
reso.s
. Su estructura orgénica completa, en un formato que permita vincular cada parte de la
Orpantsmn PObNeH estructura, las atrit ¥ bilidades gue le fen a cada servidor pablice,
atr corr
E | Pode : 25 ralie | g 5 '
R et Erbeaitivo Rerceoly :JI;I'::: .d:oh(\blerﬂo 4 prestador de servicios profesionales o miembro de los sujetos obligados, de conformidad con Amplics Departamento de Personal
i Llas disposiciones aplicables.
Organisrna Pablico
Estatal Poder Ejecutive Lescentralizado del Goblerno i Las facultades de cada drea. Siaplica Departamento de Personal
del Estado
CQrgamsimo Publico n
Fia Poder Bscutive aseuntralmadidel ok W Las metas y objetivos de cada drea de conformidad con sus programas operativos, asi como sus Si aplica Departamento de Planeacién y
funciones y actividades Programacién
del Estado
- o P
—— rouér Bieutie | Doss l::::salnljﬁd:lrg::iurnu v Los indicadores relacionados con temas de interés piblico o trascendencia social que conforme Skl D de Pl ian y
& & 3l 3
LN oA 2 a sus funciones, deban establecer. B Programacian
del Estado
Organismao Pabilico
to io
Estatal Foder Ejecutivo Descentraluada del Gobisrma i Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y resultados, Si aplica Dapartamants de Pianancisn of
; Programacisn
del Estada
. o El directario de los integrantes del sujeto obligado, a partir del nivel de jefe de departamento o
Qiganismo Piblico . g s
it B Bedil Diidsantralizass Sel Batiiic it su equivalente; o de menor nivel, cuando se brinde 1al publico, [} Si aplica Diiparkarnaits de Peisoiial
S < Cl
o Rk ok e i R recursos publicos, realicen actos de autoridad o presten servicios profesianales bajo el régimen P it
del Estado
de confi u b ¥ p | de base;
i o Puiblic La remuneracién mensual bruta y neta, de manera desglosada, de todos los niveles jerdrguicos
Tgariisrm g ca
. de los sujetos obligados, en las diferentes formas de contratacién, incluyendo sueldos,
Yesie 1 sbierne
Estatal Poder Elecutiva Desie n'lm:!:::lt d:l Gobierna i B A , gratificac] - prifing. , dietas, bonos, estimulos, ingrasos y sistemas Siaplica Departamento de Personal
i de compensacién, sefialando la pericdicidad de dicha remuneracién,
Fubilic
Shpaiiama Ty JI_“U Los gastos de representacién y vidticos, asi como el objeto e informe de comisién Departamento de Recursas
Exstatal Poder Ejecutive | Descentralizade del Gobierno X Siaplica
# correspondiente Financieros
1 del Estado
Organisme Publico
El nimero total de las plazas y del personal de base y confianza, especificando el total de las :
5 J =Nt ]
Estatal Poder Ejecutive | Desc ntuJ:IB:L: d: Gubierna X vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad administrativa Si aplica Departamento de Personal
slada
Crganismo Publico Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los nombres de los
Estatal Puder Ejecutive Descentralizado dal Gobierng Xl prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto de los honorarios y el periodo de 5l aplica Departamento de Personal
del Estado contratacion.
Organismo Publica La informacién en versién pablica de las declaraciones patrimoniales de los servidores piblicos
Estatal Pader Ejecutiva Descentralizade del Gobierno XN que asilo determinen, en los sistemas habilitados para ello, de acuerdo a la normatividad Siaplica Departamento de Personal
del Estado aplicable.
Organsmo Pablico El domicilio y datos de contacto de la Unidad de Transparencia, ademis de la direccién
" " o % Direccidn de Planeacion y
Estatal Pader Ejecutive | Descentralizado dal Goblerno Xl electrénica donde podrdn recibirse |as solicitudes de acceso @ la informacion, Asi come los Si aplica Vinculacion,
del Estado tramites, requisitos y formatos para realizar una solicitud de acceso 3 Ia informacidn, 2
Qiganismo Publice
Estatal Foder Ejecutiva | Descentralizado del Gobigrne XV Las convocaterias Urs0s para ocupar cargos plblicos y los resultades de los mismas Siaplica Departamento de Personal
dul Estado /.m:g\ o

%”ét




Crganisma Publice La informacion de los programas de subsidios, estimulos y apoyos que ofrecen en los que se
Estatal Poder Ejecutiva | Deseentralizads del Gobierma x deberd informar resp de los p de fi ia, de servicios, de infraestructura Si aplica Departamento de control escolar.
del Estado soclal y de subsidio.
Organismo Pablico Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que regulen las relaciones
Estatal Poder Ejecutiva Descentralizade dal Gobierno bl laborales del personal de base o de confianza, asi como los recursos poblices econdmicos, en Si aplica Departamento de Personal
del Estado especie o donativos, que sean entregados a los sindicatos v ejerzan como recursos plblicos.
Drgn)seng: FObilen La informacién curricular, desde el nivel de jefe de departa to uivalente hasta el titular
Estatal Parler Ejacuti Dascentralizado del Gobi I ; b s o i i aplic Persana
i Ll A0 rad‘:IHF:a:o Tonieme ™ del sujeta obligado, asi como, en su caso, las sanciones administrativas de que haya sido objeto. il Pepartarentn de Py .
Qrganizma Publico
2 iones administrativas definit i
Estatal Poder Ejacutiva | Descentralizade del Gebiarma i £ Astacib b shrukires fnktice o snc Pt feiintthas especiicandala Si aplica Departamento de Personal
causa de sancién y la disposicion
del Estado
Qrganisma Piiblico :
Estatal Poder Fiecutive | Descentralizado del Gobiermo XX Les servicios que ofrecen sefialando los requisitos para acceder a ellos 5i aplica ‘T::E':i';:u Plnatny
del Estada i
Organismo Piblico
Estatal Fodear Ejecutive Descentralizado del Gabierno X Los trémi quis y fi que ofrecen 5i aplica i
Vinculacidn,
del Estado
Organisma Publien La informacidn financiera sobre el presupuesto asignado, asi como los informes del ejercicio
. Departamento de Recursos
Estatal Foder Ejecutive | Dascentralizade del Gablerma XXl trimestral del gasto, en términos de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y demds Si aplica
3 Financieros
del Estada normatividad aplicable, y la cuenta piblica.
Organisima Piblico
to de Reci
Estatal Poder Ejecutiva | Descentralizado del Gobierno XX La informacidn relativa a la deuda piblica en términos de la normatividad aplicable Si aplica gepan-amnn DR IELR
del Estado e
Breankame oblien XXllla,cy |Los montos destinad fati ial v publicidad oficial desglosada Departamento de Difusién
Estatal Poder Ejecutive Descantralizado del Goblerno ey o o E S = - Si aplica SRS ¥
At Eoml d. por tipo de madio, proveedores, nimero de Y 30 Concertacion.
Organisma Publico % i
: st i ) Senies g
Estatal Poder Ejecutiva Deszcantralizado del Gobiema XXk i n_'\onms caitanosa g:lstm feRtyosn ooty . oficl Si aplica Dupartamesite: 4 Racuisas
por tipo de madio, 25, nimero de ¥ 1] Financieros
del Estada
Eryapipme BIneY Lot infarmes de resultados de las auditortas al ejercici upuestal de cada sujeto obligado Departamento de Recursos
Estatal Poder Ejecutivo Descentralizado del Gobierna XXV > 5 3l ejercicio prea Si aplica Iepa i
que se realicen y, en su caso, las aclaraciones que correspondan Financieros
del Estada
DOrganismao Publico
Estatal Poder Ejecutiva Descentralizado del Gaberno XXV El itado de la di inacién de los estados financieros Sl aplica DEpactamsicde Recurios
Financieros
del Estado
Organismo POblics Las , criterios, v listado de personas fisicas o morales a quienes, por
; 5 iblic
. R cualquier motivo, se les asigne o permita usar recursos pdblicos o, en los términos de las Departamento de Recursos
Estatal Poder Ejecut sescentralizada del Gubisrne XAV !
Ay rEjesutiva; | Descar ':'M: ﬂth\ i I |disposici licables, realicen actos de dad. Asimismo, los informes que dichas ke Financieros
-} stacde
| personas les entreguan sobre el uso y destine de dichos recursas
Ganicing Priblics Las concesiones, contratos, ios, p , licencias o autor dando a
Fstatal Podar Biecutivo Dﬁ'.-»nfalir;dh del Gohierno xxvi | onocer los titulares de aquélios, debiendo publicarse su objeto, nombre o razén social del si aplica Departamento de Recursos
L Hkcs e i F_m"n x g titular, vigencia, tipo, términos, condiciones, monto y modificaciones, asi como si el Materiales y Servicios
T procedimiento involucra el aprovechamiento de bienes, servicios y/o recursos piblicos.
Organisma Piblico La infe iGn de los Itades sobre p dimi de adjudicacidn directa, invitacion
Depart: nto de R
Fstatal Poder Elecutive Dascantralizade del Gobierna XXVl jrestringida y licitacién de cuabquier naturaleza, incluyenda la versién plblica del expediente Si aplica i .
Materiales y Servicios
del Estadn respectivo y de los contratos celebradas
Organtsmo Publica
Estatal Porder Flacutiva Descantralizado del Gobiernn AXIX Los informes que por disposicion legal genere el sujeto obligado 5i aplica Subdireccion de Planeacion
el Eztadn
Organismo Publico . gz t
Estatal Poder Ejecutivo Descentralizado del Gobierno XXX L que i Oeisus Fuculadey, Epmpatnciak s funcianas éan 5i aplica Subdireccidn de Planeacién
dul Exradis la mayor desagregacién posible de informacion
Organismo Publico
g Departamento de Recursas
Estatal Poder Ejecutivo | Descentralizado del Gobiernn XXXl |Informe de grama o presup les, bala E y su estado financiero Sl aplica e
Financieros
del Estadn
E | P, Ej i L r...rr'ﬁ:"isn’l‘lc‘ TUIH'"T XX Padrén de proveed, tratist: Siaplica Paparamanta de Recurson
stata 1e ) L3 12 E I
Estatal oder Ejecutivo Jescen radu Ia:q::{T Gobiarno adron de pi ores y con stas P Materiales y Servicios
2| £stado

5 \ Y



Urganismo Fublica

Estatal Puder Ejecutiva Descermiahzadu del Gebiemo XXX [Los convenios de coordinacidn de concertacion con los sectores social y privada Siaplica Subdireccion de Vinculacian
del Estado
Uiganismo Pablico Departamento de Recursas
Estatal Foder Ejecutiva Descentralizado del Gobierng XXXV |El inventario de bienes muebles e inmuebles en posesién y propledad Si aplica Materiales y Servicios
del Estado
Organismo Pablico Las recomendaciones emitidas por las érganos publicos del Estado Mexicano u organismos
Estatal Fade: Ejecutivo | Descentrahzada del Gobiere XXXV |internacionales garantes de los derechos humanes, asl como las acciones que han llevado a Siaplica Direccion General
del Estado cabo para su atencién
Organismo Poblicu o
betatal Poti Elecitie |\ il e al Bablerio e !.a.s_rmh.nciones v laudos que se emitan en p op es idos en forma de si aplica Dlivccidi Gl
del Estao e
Urganisimo Fublice
Estatal Poder Ejecutiva Descentralizado del Gobierno XXXVl |Los mecanismos de participacién ciudadana Si aplica Subdireccién de Vinculacion
del Estado
Organizmo Pablico . X
Estatal Poder Epecutivo Descentralizada del Gobierne XXV Log pmgm_r:us que ofrecen, incluyendo hformlar.:én sc:hre h pobiacidn, objetivo y da,mm' Bk Si aplica Departamento de control escolar,
i1 Eatada comae los tramites, tiempos de r ¥ para acceder a los mismaos
Drganismo Pablica E " 4
Eitatal | Foder fiecuine | Descontraicado del Governa | XXKX  (Lasactas  resoluciones del Comit de Transparencia de os sujetos obligadas Siaplica e
tlel Estado
Qigaruzmo Publico 3
" Todas las evaluaciones y encuestas que hagan los sujetos obligados a prog il d " Subdireccion de Posgrados &
Estanal Poder Ejecutiva Lescentralizado del Goblemo XL PR Si aplica o
con recursos pdblicos Investigacidn.
del Estado
Grgamsimo Pubhco R L - i
Estatal Foder Ejecutivo Jescentializado del Gobierno Xu Los estudios financiados con recursos plblicos 5i aplica e -
Investigacién.
del Estady
Drganiamu Pubslice
Estatal Poder Elecutivo Descentializado de| Gobigrma XL El listado de jubilados y pensionados y el monte que reciben Si aplica Departamento de Personal
el Fstada
Chganismo Publico " R 5
Estatal Poder Ejecutivo | Descentralizado del Gobigino xui  |Losineresos recibidos por cualquler cancep o de los respansables de Svice Departamento de Recursos
bl s recibirlos, administrarlos y ejercerlos, indicanda el destino de cada une de ellos Financieros
Lrganising Fublico i N
il Feist Eiediie Descentralivsdo del Gobistia XLy El catdlogo de disposicién y gula de iart:hlm:lJ documental, J.D? Insll.'umentus alncl\lvlstms ¥ siaplica Dirucclév de Planeacién y
- documentales, de conformidad con lo establecido en las di es juridicas Vinculacién
Organisimw Fublico Cualguier otra informacidn que sea de utilidad o se considere relevante, ademds de la que, con : g
- s i Direccidn de Planeacién y
Estatal Puder Ejecutivo Descentralizado del Gublermna LRV base en la informacion estadistica, responda a las preguntas hechas con mis frecuencia por el Siaplica y
del Estada publice vincuBic
nrgdnlsllau Publico
Estatal Foder Epecutivg Descentralizado del Gobierng XLIX Las demds que establezca la legislacidn vigente Siaplica | Direccion General
At Eos el
Organizme Publico Los planes y programas de estudios segin el sistema que ofrecen, ya sea escolarizado o ablerto,
Estanal Poder Ejecutive | Lescentralizado del Gublerno | con las dreas de conocimiento, el perfil que deben tener los aspirantes, la duracién del Si aplica Subdireccian Académica
del Estada Prog con las asi por periodo académico, su valor en créd
Lrgganigimt Pubilica
Eotatal Pader Ejecutiva | Descentralizado del Gobisrrio Il |Tedala informacién relacionada con sus procedimientos administrativos Siaplica 'g:m‘:nf“m de Estainteny
del Estado
Qiganismo Publice
Estatal Poider Ejecutivo Dascentralizado del Gobierno mn Lar acién de los prof , Incluyendo los estimulos al desempefio, nivel ¥ monto Siaplica Departamento de Personal
de| Estado - o —
Drganisma Fablico
Estatal Pader Ejsturive Descentralizado del Goubierna w El listado de los profesares con licencia o en afio sabstico 5i aplica Departamento de Personal
del Estada ;
Chganizmo Publica 3
Estatal Puder Ejecutivie Descentralizado del Gabierne v Ellistadlo, asl camo los requisitos ¥ thmites; de las condanacionas, becis o RRERE QN s Siaplica Departamento de Control Escolar.
otorgan a los estudiantes
del Estadu
Urganisi Pu 'Ill-u_____
Estatal Fuder Ejecutiva Descentialzada r.fbbubrgl no vocatorias de los concursos de oposicion Si aplica Subdireccion Académica

el Estatio

mm —
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Estatal

Poder Ejecutiva

Organismo Piblica
Dascentralizado dal Goblarno
del Estado

Wil

La informacidn relativa a los procesos de seleccion de los consejos

5i aplica

Direccidn Académica

Estatal

Poder Ejecutiva

Organismo Publico
Descentralizada del Gobisme
del Estado

Vi

Resultado de las evaluaci del cuerpo d

Si aplica

Direccion Académica

Estatal

Poder Ejecutive

Organismo Piblico
Dascentralizado del Gobierna
del Estado

La Inf ién relacionada con sus p dimi de admisién

Si aplica

Departamento de Control Escolar.

Estatal

Paoder Ejecutive

Organismo Publico
Descentralizado del Gabierno
del Estado

El perfil profi al de los académices de tiempo completo

Si aplica

Subdireccion Acadé mica




